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PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE HUALMAY

PRESENTACION

El objetivo del presente documento denominado “PLAN DE GOBIERNO 2019 —
2022 DEL DISTRITO DE HUALMAY”, es dar a conocer nuestro PROYECTO DE CIUDAD
para los préximos cuatro afios, la VISION de nuestro distrito, los objetivos,
lineamientos de accion, asi como los procedimientos, actividades y proyectos que
vamos a ejecutar para la construccion del desarrollo de nuestro distrito.

El enfoque de desarrollo que se implementara es el de MEJORA CONTINUA, por
lo que las actividades y proyectos se irdn programando en funcion de los cambios
relevantes del contexto regional, nacional e internacional, para lo cual se
implementard un SISTEMA DE INDICADORES para orientar y controlar el avance de los
proyectos y actividades.

En el Plan de Gobierno del Distrito de Hualmay para el periodo 2019 — 2022, se
reafirma las lineas de accién y objetivos establecidos un nuevo estilo de Gobernar con
sentido innovador, es decir desterrando las viejas formas de hacer politica y se
dinamizard un nuevo estilo cuyo signo vital son los resultados concretos, medibles y
tangibles, con servicio de calidad, y objetivos que permitan consolidar a nuestro
distrito como un LUGAR PARA VIVIR BIEN. Estos retos y desafios constituyen la
columna vertebral del Plan de Gobierno que ahora entregamos a los vecinos del
Distrito de Hualmay, precisando que este instrumento ha sido formulado en base a las
sugerencias y propuestas que se derivan de los anhelos y aspiraciones de los vecinos,
técnicos y distintos sectores del distrito de Hualmay.

Estamos seguros, que un buen gobierno municipal empieza con una buena
planificacion. Los tiempos en que transcurren los periodos municipales son breves
frente a la magnitud de los problemas de nuestro distrito; los presupuestos son muy
limitados y la poblacidon desea resultados en el corto plazo. De alli que la asignacién
correcta de recursos, el ejercicio pleno de facultades y la definicion de las prioridades
son aspectos cruciales. Con esos criterios, hemos articulado el Plan de Gobierno sobre
la base de tres preguntas elementales: dénde estamos, qué haremos y hacia dénde
gueremos llegar.

Equipo Técnico del Plan De Gobierno Municipal
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INTRODUCCION

Estimados vecinos y vecinas; queremos que Hualmay sea una ciudad con un
desarrollo social mds justo y equitativo, con seguridad para todos, competitiva y con
crecimiento econdmico, con administracién eficiente y transparente, con un medio
ambiente sostenible, con participacion activa. Esas son las tareas a las que
dedicaremos nuestro esfuerzo, capacidad, trabajo y, en especial, nuestra busqueda
constante de bienestar y seguridad. Esta es la ruta del PLAN DE GOBIERNO 2019 -
2022.

HUALMAY, es un distrito que queremos y por lo tanto debemos de cuidarlo,
Hualmay es un distrito dindmico, que todos los dias crece vertiginosamente y progresa
con el trabajo de sus vecinos y vecinas; Hualmay, tiene un futuro prometedor, mayor
bienestar y mas seguridad son las metas que queremos alcanzar en el préximo periodo
municipal.

Nuestro desafio, es continuar con la construccion de las bases sobre las cuales
HUALMAY deberd convertirse en una de las ciudades mas competitivas de la region.
Tenemos clara la ruta a seguir, la misma que nos indica que la mejor forma de
aumentar los niveles de vida y bienestar se asienta en una economia prdspera,
moderna y en crecimiento constante. Para alcanzar se necesita, entre otras cosas, una
administracion municipal moderna, 4gil y eficaz; un entorno atractivo para que la
inversiéon local, nacional y extranjera se arraigue e incremente; un emplazamiento
urbano ordenado y eficiente.

Tenemos un compromiso con los vecinos de HUALMAY, para servir con pasion,
decisién, creatividad, honestidad, transparencia, altas metas y entrega absoluta.
Nuestro compromiso es con HUALMAY, con nuestras familias, con esta sociedad que
cada vez es mas participativa en los proyectos enfocados al beneficio colectivo, que
propone soluciones a sus propios problemas y que deja a un lado los intereses
personales para buscar el bien comun.

Nuestro gobierno municipal, trabajard acorde con los actuales tiempos, sera
una administracion de corresponsabilidades, donde todos participemos con acciones y
recursos. Un gobierno sensible a las demandas populares.

Queremos, a través de este instrumentos de gestion, comunicar a los vecinos y
vecinas, los retos y obstaculos que debemos enfrentar como gobierno municipal, pero
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también las grandes posibilidades de desarrollo que existen para proyectar nuestro
distrito, cuando la sociedad y el gobierno trabajan por un objetivo comun.

Nuestro privilegio es servir a los vecinos y vecinas, nuestro compromiso es
cumplir con generar las condiciones para el desarrollo de nuestro distrito, por ellos,
junto con un equipo de colaboradores profesionales y con verdadera vocacién de
servicio, trabajaremos intensamente en un proyecto de trabajo que se desglosa en
este documento de gestion, el mismo que contiene propuestas concretas para hacer
realidad nuestra visién: forjar un HUALMAY que sonria, donde vivamos y trabajemos
en paz y con seguridad, con tranquilidad y con la certidumbre de que autoridades y
ciudadanos nos esforcemos dia a dia para que las actuales y futuras generaciones
habiten en una ciudad mejor.

Amigos y Amigas, durante el periodo 2019 — 2022, con la participacién de toda
la comunidad, construiremos las condiciones necesarias y suficientes para avanzar por
el camino del desarrollo integral de HUALMAY. Llegé el momento de pasar de la
esperanza a la felicidad, con base en un trabajo serio de transformacién de los
problemas y limitantes que impiden el acceso oportuno a los derechos a la salud; a la
educacion; al desarrollo cultural y artistico; al deporte y la recreacion; al agua potable,
el saneamiento basico y un medio ambiente sano; al empleo; a la vivienda; al
desarrollo rural; a la infraestructura y la movilidad; a la seguridad y la prevencién; al
desarrollo y equipamiento municipal.

Este PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL 2019 — 2022, es la hoja de ruta de un
buen gobierno con el poder de la gente, que permitird construir nuevos capitales
alternativos para atender las demandas de nuestra poblacién.; es un documento global
gue incluye una perspectiva de los problemas de la ciudad, con un enfoque regional,
un analisis estratégico por eje, los objetivos hacia los cuales queremos llegar, la ruta
para lograrlos, asi como las lineas de politica que son resultado de las acciones por
realizar.

Queremos hacer DE LA CALIDAD UN FACTOR DISTINTO DE LOS SERVICIOS QUE
PRESTA LA COORPORACION MUNICIPAL y un elemento identificador de todos sus
empleados, de tal forma que los vecinos y vecinas se sientan cada vez mas orgullosos
de su ciudad y de las personas que la gestionan.

JUAN RAMOS MANRIQUE BERNAL
CANDIDATO A LA ALCALDIA DE HUALMAY
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DISTRITO DE HUALMAY

ANTECEDENTES GENERALES

1.1.

1.2.

DEFINICION DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL

El Plan de Gobierno Municipal 2019 — 2022 es el instrumento de
gobierno que identifica los problemas fundamentales del distrito y describe
las lineas de politica que la Corporacién Municipal llevard a cabo para
avanzar en las soluciones.

El Plan de Gobierno Municipal 2019-2022 es un conjunto de propuestas
integrales orientadas a asegurar el cumplimiento de la Misién y Vision de la
Municipalidad Distrital de HUALMAY, en la planificacion y gestion del
desarrollo local, observando el interés de la apertura a la responsabilidad
compartida entre autoridades vy ciudadanos, sus instituciones y
organizaciones distritales que la integran.

El Plan de Gobierno Municipal 2015 — 2018 es el marco de referencia en
el que se integran sobre el que se organizan y determinan aquellas
actuaciones y medidas de mejora que la gestion municipal adoptara para
potenciar la mejora de los servicios municipales y lograr la satisfaccion de la
ciudadania.

OBIJETIVOS DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL

El PLAN DE GOBIERNO PARA EL DISTRITO DE HUALMAY propuesto para
el periodo 2019 — 2022, persigue los siguientes objetivos.

1.2.1. Constituir una guia para la toma de decisiones de Gobierno Local, en
la perspectiva de lograr el desarrollo integral y sostenible basado en
el crecimiento econémico, la equidad social y la conservacién del
medio ambiente.

1.2.2. Orientar las acciones promovidas y ejecutadas por la Municipalidad
de HUALMAY en el ejercicio de las competencias, atribuciones vy
funciones que la Ley Organica de Municipalidades le otorga para el
adecuado cumplimiento de su Misidn en la gestion del desarrollo
local.
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1.3.

1.2.3. Sustentar el horizonte de planeamiento estratégico de la gestidn
municipal para el mediano plazo, en la que se configuran prondsticos
como anticipacién sistematica al futuro, se establecen objetivos y
metas cuantificables, que como estados deseados del futuro, puedan
orientar las acciones de la Corporacién.

1.2.4. Fortalecer la participacién ciudadana en todas sus formas: Gestidn,
iniciativas  legislativas, participacion politica, promociéon de
organizaciones sociales, fiscalizacién y control

1.2.5. Promover las alianzas estratégicas con las empresas publicas vy
privadas y fomentar la cooperacién nacional e internacional.

METODOLOGIA DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL

La metodologia utilizada para la elaboraciéon del Plan de Gobierno
Municipal para el Distrito de HUALMAY para el periodo 2019 — 2022 parte de
la concepcion que la planificacion es un proceso de didlogo y acciones.

Conforme a la premisa citada en el parrafo anterior, el Plan de Gobierno
Municipal 2019 - 2022 es un instrumento de didlogo con quienes
intervienen en la transformacién del Distrito de HUALMAY. En tal sentido, la
conceptualizacién, del proceso de planificacidn, considera al didlogo como
una actividad permanente que ejecuta la corporacidn municipal, que
evoluciona con el tiempo y en funcion de los intereses de sus actores.

Un clima de acuerdo logrado a través del didlogo constante es una
condicién fundamental para la gobernabilidad y para la accidn de gobierno
municipal, por ende en la implementacién del plan de gobierno municipal
tiene que ser entendida como la capacidad de mantener el orden y el rumbo
mediante la suma de voluntades, acuerdos y el ejercicio de la autoridad
legitima.

Asimismo, este ejercicio de didlogo, ademds de considerar a los
miembros de la sociedad (actores sociales y actores econdmicos) y sus
instituciones, considera la dimensidon territorial como otro espacio
fundamental de interaccion entre la poblacidon y su territorio; entre el medio
natural y el entorno construido; y entre la demarcacién municipal y sus
relaciones a nivel distrital, provincial, regional, nacional e internacional.
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En la elaboracién del Plan de Gobierno Municipal para el Distrito de
HUALMAY para el periodo 2019 — 2022 se recorrieron todas las etapas del
proceso de planificaciéon, comenzando por el diagndstico, luego, se continud
con la identificacion de las necesidades de la poblacidn, luego, se continud
con la identificacién de las vocaciones del territorio; la asignacion de
objetivos estratégicos; la elaboracién de una estrategia local de desarrollo, y
la recomendacién de acciones especificas, en la forma de proyectos y/o
politicas que permitan implementarla para alcanzar los objetivos en funcion
de las vocaciones detectadas.

El proyecto de una ciudad consensuando da forma al Plan de Gobierno
Municipal para el Distrito de HUALMAY para el periodo 2019 — 2022, que es
presentado a la ciudadania conforme a la ley, por el Candidato, para el
Desarrollo de nuestro Distrito, siendo ésta una plataforma institucionalizada
de participacion ciudadana.

PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
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Il.  PRINCIPIOS, VALORES Y ESTRATEGIA DE DESARROLLO

PRINCIPIOS Y VALORES

Provectos

Proyectos

Proyectos

Provectos

Frovectos

Proyectos

Proyectos

Proyectos

Proyectos

Proyectos

Proyectos

Proyectos

Nuestra accidn estard enmarcada en estos Principios y Valores, a fin de construir

una comunidad en la que todos puedan alcanzar su pleno desarrollo en un distrito
seguro, ordenado y con bienestar.

Principios:

1. La_dignidad de la Persona.- Que es el fundamento principal para el trato

adecuado entre las personas, y nos exige instaurar una gestion municipal

inclusiva, en donde el respeto y la tolerancia a las diferentes expresiones

sociales y culturales son un aspecto bdsico para la integracidn social.

2. El bien Comun.- Que es el bien de todas las personas y de cada una,

incluyendo los aspectos materiales y espirituales. El bien comun implica la
promocién humana en sus diferentes ambitos (social, cultural, econdmico y

politico) y la tarea de articular una democracia participativa orientada al
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desarrollo y beneficio de todos y todas, especialmente de quienes estan en
situacién de vulnerabilidad social (nifiez, juventud tercera edad, sectores
marginales, etc.).

3. La Subsidiaridad.- Que exige a la Municipalidad Provincial adoptar una postura
de ayuda y promocion respecto a todos los sectores sociales, facilitando sus
iniciativas y fomentando su responsabilidad comunal. También implica que la

autoridad municipal tenga respeto a la autonomia de las organizaciones
sociales de todo tipo (cultural, deportiva, etc.) y brindandose su ayuda directa
o indirecta en caso de necesidad.

4. La solidaridad.- Que exige asumir como propio el interés de los demas, en
base a un compromiso sélido por la unidad y la colaboracién entre todos y
todas; a fin de construir el porvenir colectivo en funcidn a propdsitos comunes
e intereses compartidos, que la autoridad municipal debe saber priorizar en
su gestion.

5. La Participacién.- Que implica la presencia activa de cada vecino en la toma de

decisiones a nivel municipal, con miras de contribuir al Bien Comun. En base a
ello, la autoridad municipal debe fomentar la concertacién como mecanismo
esencial de una verdadera democracia participativa.

Valores:

1. La_Verdad.- Que es el fundamento principal para asegurar una gestién
municipal honesta y transparente, subordinando la decisidon de la autoridad
competente en funcidon al Bien Comun y con independencia del propio
interés.

2. La Libertad.- Que es garantia de la pluralidad y diversidad que es inherente a
la vida social, indesligable del sentido de responsabilidad y respeto del orden
publico, siendo fundamento de una gestién municipal con eficacia y eficiencia
en base al esfuerzo compartido.

3. La Justicia.- Que es garantia del cumplimiento de las obligaciones de la
autoridad municipal con imparcialidad y evitando todo tipo de privilegios. Asi
mismo, es el fundamento de una gestion municipal que administra los
recursos con austeridad y racionalidad.
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4. La lgualdad Social.- Que es garantia de una auténtica vocacién de servicio en

el desempeno de la gestién municipal, buscando moderar las desigualdades
sociales y asegurando la igualdad de oportunidades a todo nivel.

5. La Paz.- Que es la maxima expresién del bienestar social que debe guiar y

motivar a una gestién municipal auténtica, promoviendo un proceso colectivo
de entendimiento, a fin de preservar la unidad y el orden, evitando todo tipo
de conflictos.

DIAGNOSTICO Y ESTUDIO DE LA SITUACION ACTUAL

3.1. CARACTERISTICAS GENERALES

FECHA DE FUNDACION DEL DISTRITO:
5 de Diciembre de 1918

DISPOSITIVO DE CREACION
Ley N° 2918

LOCALIZACION

El Distrito de Hualmay se encuentra ubicado en el margen izquierdo del Rio
Huaura, a 150 km de lima y a 22 metros sobre el nivel del mar. El territorio
en el litoral maritimo, costa llano. Linda por el Norte con el Rio Huaura y el
Distrito de Carquin, por el Sur con el Distrito de Huacho, por el Este con el
Distrito de Santa Maria y por el Oeste con el Océano Pacifico. Su extensién
territorial es de 5.81 km?.

DATOS TECNICOS

El censo de 1993 indicaba que la poblacién distrital llegaba a 23,675
habitantes con un incremento anual del 1.5%, siendo el aifio 2003 de 27,475
habitantes, de las cuales aproximadamente el 2% es rural y el 51.4% son
mujeres. El 65.94% tiene mas de 15 afios, de los cuales el 17.8% no tenia
primaria completa, siendo la tasa de analfabetismo en dicho grupo de 4.2%.
El 24.3% de los nifios de 13 a 17 afios no asisten a la escuela en el grupo de 6
a 12 afios dicho porcentaje es de 11.6%. Se identificaron aproximadamente
cinco mil hogares con las siguientes caracteristicas: el 37.2% con
necesidades basicas insatisfechas, el 3.7% de hogares en viviendas con
caracteristicas fisicas inadecuadas, el 2.2% de hogares sin agua, desagie ni
alumbrado publico; el 8.6% de hogares en viviendas con hacinamiento
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aglutinado al 12.2% de la poblacidn; el porcentaje de nifios de primer grado
con desnutricidn cronica llega a 29.9%.

BARRIOS DEL DISTRITO DE HUALMAY

La poblaciéon de Hualmay ha experimentado un rapido incremento entre los
afios 1966 y 1986, debido a un inusitado indice de migracién y de natalidad.
La estructura de la poblacién demuestra que se trata de un distrito joven, lo
nucleos de alta concentracién poblacional son los asentamientos humanos,
23 de ellos amparados por ley y uno en situacién de ocupantes precarios,
ellos son: Campo Alegre, El Angel, El Nifio, San Miguel de Pedregal, Corazén
de Jesus, San Juan, La Esperanza, Antonio Raimondi, Santa Rosa de Lima,
Domingo Mandamiento, 17 de Octubre, Cruz de Cano, Puquio Cano, Ausejo
Pintado, 25 de Diciembre, Pedro Carrillo Caveduque, Manuel Arévalo, San
Martin, Virgen del Carmen, Los Olivos, Playa Hermoza, El Pacifico, Maria
Madre del Rosario, Pedro P. Herrera. De todos estos los que concentran
mayor poblacidn son: La Esperanza, Domingo Mandamiento y Santa Rosa,
ademas de la zona antigua de Hualmay.

. Santa Leon
\:J.vrs"" Huaura > L o
Caleta de Carquin Leon ]
Hualmay “A Santa Maria {
\ Sayan
Ba
Huacho ['~
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3.2

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

DESARROLLO DEL POTENCIAL ECONOMICO
e Incrementar el ingreso familiar con la promocién y asesoria a PyMES
y MyPES.
e Mejoramiento de la produccién agricola con tecnologia y créditos.
e Incremento de servicios e infraestructura turistica.
e Potenciar la infraestructura econémica

DESARROLLO URBANO Y SERVICIOS BASICOS DE CALIDAD

e Infraestructura de Servicios Sociales en éptimo estado de
funcionamiento.

e Servicios de saneamiento basico sostenido y de calidad.

e (Circuito vial asfaltados integrado y ordenado.

e Viviendas consolidadas y equipadas.

DESARROLLO CON SEGURIDAD CIUDADANA GARANTIZADA

e Poblacidn organizada y segura.

e Jovenesy familiares rehabilitados.
e Servicio policial eficiente.

e Educacion en valores

e Participacién multi-sectorial

DESARROLLO DE LA ORGANIZACION CON LIDERAZGO DEMOCRATICO.

e Organizaciones consolidadas y articuladas.
e Jbvenes lideres que participan en el desarrollo de su comunidad.
e Lideres locales, democraticos y calificados.

DESARROLLO DE UNA COMUNIDAD SALUDABLE

e Servicios de salud debidamente equipados y eficientes.
e Poblacién saludable con practicas preventivas.
e Mejoramiento nutricional de la poblacion.

DESARROLLO EDUCATIVO Y DE CALIDAD HUMANA

e Educacion en valores.

e Mejora de la calidad educativa.

e Elaborar el proyecto educativo local

e Implementar la infraestructura educativa
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3.3. CRONOLOGIA HISTORICA DEL DISTRITO DE HUALMAY

Instituto Nacional de Cultura con Resolucion Nacional Directoral N2 1651-
2008-INC. Declara que la zona Arqueolégica Monumental Los Huacos se
considera Patrimonio  Cultural de la Nacién motivo por el cual la
Municipalidad Distrital de Hualmay aprueba la ejecucion del proyecto
Revaloracion y Puesta en Valor de dicha Zona de tal manera en el futuro sea
util a la sociedad, como medio de identidad cultural y fuente de ingresos,

por su insercion en el Circuito Turistico Cultural de la Regién Lima.

Por su ubicacidn y cantidad de monticulos y su area (65.49 has.), nos permite
plantear que esta zona fue el centro Administrativo y Religioso de las
poblaciones asentadas en esta parte del pais. De todas ellas se cree que el
monticulo 30 fue el edificio mas importante con recintos interiores de
diferentes dimensiones y funciones donde se llevaron a cabo actividades
politicas administrativas y ceremoniales, ocupada por la elite (personajes de

alto nivel jerarquico) del ayllu de Wallmay.

Actualmente se estdn realizando los trabajos de limpieza, analisis, y
conservacién para conocer la respectiva antigiiedad de la Momia “La
Tejedora de Hualmay”. Y asi poder exhibir el hallazgo brindando

informacién mas acertada.

CRONOLOGIA DEL DISTRITO

El complejo Arqueoldgico tiene una ocupacion cronoldgica constante que va
desde el Intermedio Temprano hasta el Horizonte Tardio. La extension del
sitio habria sido mayor, hoy reducida a su minima expresién por el avance de
la frontera agricola. El Complejo como ya se sefalo estd conformada por
numerosos monticulos culturales, los cuales presentan ocupacidn constante
desde periodos muy tempranos el Intermedio Temprano (Lima), Horizonte

Medio (Huaura), Intermedio Tardio(Chancay) hasta el Horizonte

GESTION MUNICIPAL 2019 - 2022



PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE HUALMAY

Tardio(Tahuantinsuyo). Es un sitio de grandes dimensiones, aparentemente

son sectores de vivienda, administrativos y funerario.

ARQUITECTURA

El Complejo Arqueoldgico de Los Huacos, ha sido visitado por numerosos
viajeros e investigadores, sin embargo ninguno de ellos ha llegado a realizar
investigaciones directas alguna. Mercedes Cardenas realiza un informe para
el Patronato de Defensa del Patrimonio Cultural de los valles de Huaura y
Ambar el afio 2005, en base a una inspeccién realizada los dias 10 y 11 de
Agosto del mismo. En dicho manuscrito inédito, ella clasifica esta
sectorizacién. Los sectores que identifico Cardenas son 4: Sector “A”, Sector

“B”, Sector “C” y Sector “D.

LA TEJEDORA DE HUALMAY

Hallaron a 100 metro bajo tierra restos 6seos completos de una entierro en
una posicion recta. Es un entierro del horizonte tardio, se encuentra
extendido sobre adobes dispuestos irregularmente, junto a este entierro se
encuentra una cesta que contiene artefactos de uso textil (husos), la cesta es
de forma rectangular de junco, cuyos restos datan a los anos ancestrales se
trataria de una tejedora. Se trataria de una individuo joven, mide 1.60
metros de altura aprox. Este entierro es parte de un evento intencional ritual
para sellar una fase o nivel de ocupacién, esta no es parte de la elite social o
sacerdotal, sino de una clase social inferior lo cual se observa por los tocados

simples.
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ARO ENCHAPADO DE ORO
Aro enchapado en oro con aleacidn de cobre en la parte central presenta

figuras en forma de S

Huso de color marrén que incrusta a una cuenta de color negro con
representaciones de dos felinos. Los disefios estdn hechos mediante la

técnica de incision.

Es un artefacto de madera que presenta disefios con rasgos felinos

Pequefnas cuentas de spondylus (conchas de

abanico) que pertenece a un posible collar
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3.4.

o pechera.

CONTEXTO DISTRITAL

El distrito de Hualmay, ha tenido una evolucién que ha estado
intimamente ligada al proceso histdrico de la Provincia Huaura, como capital
de la Regidn Lima Provincias. En la evolucién del Perd y el crecimiento
econdmico, el Distrito de Hualmay ha ido cumpliendo un rol importante y
singular por su ubicacidn estratégica y por el protagonismo de sus fuerzas
sociales y organizaciones populares en las etapas criticas del desarrollo de la

Provincia.

Actualmente, el Distrito de Hualmay cuenta con mas de cinco
generaciones asentadas en el distrito. Las primeras migraciones que recibid,
durante las décadas del 50 y 60, fueron a causa del crecimiento industrial y
las expectativas de mejoramiento del nivel de vida en la urbe. La segunda
oleada migratoria en los afios 70 — 80 tuvo como origen la expulsion del
campo ante el fracaso de la reforma agraria y por el retroceso del empleo
rural, proceso acorde con la aparicion de los llamados vendedores
ambulantes e informales. Durante la gran ola migratoria, 79 — 92, de los 20
afos de violencia social, politica, Hualmay, fue el distrito que mas inmigrante
recibié. La migracion para estas poblaciones expresd la expectativa para
alcanzar un aumento de ingresos monetarios y principalmente un
oportunidad de acceso al trabajo, a la atencién de salud, a la educacién y al

mercado urbano.
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3.5. FODA DEL DISTRITO DE HUALMAY
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OBJETIVO ESTRATEGICO 1: DESARROLLO DEL POTENCIAL ECONOMICO

2: INCREMENTO DEL INGRESO FAMILIAR CON PROMOCION Y ASESORIA A PYMES

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

ACTIVIDADES

e Recursos humanos: Mano de obra calificada.
e Pequenios establecimientos comerciales.
e Pequeiias ganaderias.

e Universidad: Capacitacién y elaboracidn de
proyectos.
e Mercado Central.

e Empadronamiento Micro y Pequefias
empresas.
e Organizacion de las Pymes.

e Granjas avicolas. e Apoyo de organizaciones internacionales: g e Programa de Capacitacion.
e Pequeiias empresas industriales y financiamiento y asesoria. © e Experiencias exitosas.

agroindustriales. e Créditos de instituciones privadas.
e Mercados: Juan Barreto, Cruz de Cano. e Apoyo de entidades del estado.

DEBILIDADES AMENAZAS

e Falta apoyo de las autoridades locales. e Falta de crédito. e Construccién de un Centro de Acopio.
e Falta de un mercado local. e Saturacion de mercado. 8 e Creacion de un parque industrial.
e Falta de capacitacion técnica. e Competencia desleal de los productos de ﬁ e Equipamiento de los talleres con
¢ Desorganizacion de los pequefios contrabando y de los importados. 2 maquinarias modernas.

industriales. e Presencia de super mercados S e Convenios con entidades del estado u
¢ No hay un centro de acopio de pollo. % cooperacion internacional.

o e Construccion del mercado y camal

municipal.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 1: DESARROLLO DEL POTENCIAL ECONOMICO

3: INCREMENTO DE SERVICIOS E INFRAESTRUCTURA TURISTICA

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

ACTIVIDADES

e Zonas arqueoldégicas (Las Huacas), Playa
Hermosa (Campo Alegre), Casa Municipal, el
Mirador Serpa.

e La Planta de energia de Hualmay, para una

e Cercania a Lima, Huacho y otros distritos.
o Fluidez de turistas en el norte chico.

e Entidades que apoyan al turismo.

e Escuela de turismo de la UNJFSC.

e Impulsar un comité de Promocidn turistica.

e Programa de sensibilizacidn de la poblacidn:
“conciencia turistica”.

e Embellecer el ornato publico, parques,

buena iluminacion. e UGEL 09 Z jardines, zonas recreativas.
e Rio Huaura y sus riberas. El litoral e Mesa Provincial de turismo y CAPROTUR 8 e Convenio con el ministerio de cultura
e Fiesta Patronal San Isidro. Y otros e Asfaltado de la carretera Sayan, Churin, Oyony e Convenio con las Universidades
e Av. Cincuentenario y Panamericana como la Selva

vias de acceso.
e Restaurante y Actividades folkldricas

DEBILIDADES AMENAZAS

e Vias de acceso descuidadas. e El Kilombo en un problema social e Puesta a valor las zonas arqueoldgicas.
e Mal manejo de ruinas. e Delincuenciay sicariatos. e Fomentar la inversién privada (Implementar
e Falta de promocion, de parques recreativos. | ® Control policial deficiente. restaurantes y hostales turisticos).
e No se fomenta inversion: hotel, restaurante, | ® Incremento de la criminalidad ‘6 e Marketing publicitario.

parques. e Drogadiccion , alcoholismo, prostitucion ﬁ e Inter-relacion con las entidades de turismo.
e Falta de seguridad. e Leyes que favorecen a la delincuencia. 2 e Mayor proyeccién de las autoridades.
e Ausencia de lineas de transportes. e Contaminacién ambiental E e Capacitacién y creatividad para promocionar
¢ No hay sefializacion de calles. e Crisis moral de las instituciones publicas z el turismo.

o e Construir e implementar un complejo

e Rio y playas contaminadas.
e Ingreso escaso de la poblacion (falta de
trabajo).

recreacional
e Construccién del circuito turistico en la
playa y el malecén
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OBJETIVO ESTRATEGICO 2: DESARROLLO URBANO Y SERVICIOS BASICOS DE CALIDAD
4: INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS SOCIALES EN FUNCIONAMIENTO
FORTALEZAS OPORTUNIDADES ACTIVIDADES
e Universidades Privadas. e Municipalidad Provincial y Gob. Regional e Implementacién con tribunas y
e Municipalidad Distrital. ¢ |IPD y Federacién de Futbol. mantenimiento del Campo Deportivo La
e Parroquia sagrada Familia. e Hospital Regional. Hoyada.
e Centro de Salud de Hualmay e Beneficencia Publica. 5 | ®Construccion de Lozas Deportivas y Centros
e Centro de Madres — Comité Vecinales. e Universidad / Institutos Superiores. o de Esparcimiento.
e Centros Educativos / UGEL 09 e Jefatura Provincial PNP. O | eRecuperacién y administracién del estadio
e Centro Cultural e Ejército Peruano. Aranda Torre
e Mesa de Concertacidn Distrital. ¢ FONCODES —ONGs, Colegio d profesionales * Implementacion con equipos modernos al
e Condominios habitacionales e Rotary Club, Club de Leones, Tennis. hospital materno infantil
DEBILIDADES AMENAZAS

e Carencia de Mercado Mayorista y Centro de e Mala influencia de los medios de e Implementacién y modernizacion de una

Acopio. comunicacion en la poblacion. biblioteca Virtual.
e .Municipalidad Distrital de Hualmay e Proliferacidn de venta de bebidas alcohdlicas e Construccion e implementacion cunas
e Falta de Lozas deportivas. adulteradas. 3 jardines
e Incremento de la criminalidad. e Masiva comercializacién de drogas. 4 | ® Implementacion con las TICS a las
¢ No hay Puesto Policial. e Falta de fuentes de trabajo o politicas de E instituciones educativas.
e Carencia de transporte Publico (linea de empleo. <

transporte). %
e Falta de apoyo por parte de la municipalidad. o
e Carencia de comedores escolares.
e Micro comercializacién y consumo de drogas.
e Carencia de recursos econémicos.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 2: DESARROLLO URBANO Y SERVICIOS BASICOS DE CALIDAD

5: SERVICIOS DE SANEAMIENTO BASICO DE CALIDAD Y SOSTENIDO

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

ACTIVIDADES

e Recursos Humanos (Mano de Obra Calificada).

e Municipalidad Distrital de Hualmay.

¢ Organizaciones Vecinales (trabajo comunal).
e Ferreterias.

e Edelnor (Sub-estacidn)

e Municipalidad Provincial y Gob. Regional
e Ejército Peruano (BIM).

e ONGs

e AGUAS LIMA NORTE — ENEL

e Policia de transito.

e Campania de limpieza publica a nivel
distrital.

e Reubicacidon de postes, alineamiento y
mejoramiento del alumbrado publico.

e Servicio permanente de agua potable.

¢ Hospital de apoyo. g e Reduccidn de las altas tasas por servicio. De
e Programa a trabajar. o agua
e Control de la calidad del agua potable.
e Mantenimiento permanente de los servicios
basicos.
e Construccidn de una poza de occidacién de
aguas residuales en Pedro P Herrera
DEBILIDADES AMENAZAS
e Falta de participacién vecinal. e Comercio informal. e Ampliacién y mantenimiento del sistema de
e Carencia de estilo d vida saludable e Carencia de presupuesto de AGUAS LIMA agua y alcantarillado.
e Alto costo de materiales. NORTE & | © Instalaciones de las redes de servicio
¢ No hay mantenimiento de los servicios. e Falta de legislacidn y politica adecuada por ﬁ eléctrico subterraneos
e Servicio deficiente de limpieza publica. parte del gobierno. 2 | e Difusidon, ampliacién y cumplimiento de
¢ No hay cultura ecoldgica. e Edelnor (poste de alumbrado publico en mal = leyes a la conservacion del medio ambiente.
e Incumplimiento a las ordenanzas municipales. estado). g
e Curtiembre de huaura (contaminacién porlos | ©

¢ Deficiente maquinaria y equipo adecuado.

desechos tdxicos que van hacia el rio y
contaminando los terrenos de cultivo).
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OBJETIVO ESTRATEGICO 2: DESARROLLO URBANO Y SERVICIOS BASICOS DE CALIDAD

6: CIRCUITO VIAL ASFALTADO, INTEGRADO Y ORDENADO

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

ACTIVIDADES

e Municipalidad distrital.

e Mesa de concertacion distrital.

¢ Organizaciones vecinales.

e Recursos humanos: mano de obra.

e Municipalidad Provincial. Y Gobierno Regional
e Ejército Peruano.

e EMAPA

¢ FONCODES — ONGs

e Elaboracidn proyecto, para infraestructura
Vial.

e Alineacion, ampliacién, nivelacién de calles.

e Arborizacion de las principales avenidas /

e Gobernacion. e Ministerio de Transporte y Comunicacion. E’ calles.
e Comités de regantes. e Ministerio de Agricultura. © | «Asfaltado, sefalizacién y semaforizacién de
e Organismos de cooperacién internacional e Policia de Transito. las principales vias del distrito.
e Canalizacidn de las acequias y mejoramiento
de las vias de acceso.
DEBILIDADES AMENAZAS

e Carencia de proyectos de obras de impacto. e Faltas de coordinacion con las empresas que e Culminacion del circuito vial, arborizadoy
e Deficiente recursos econémicos. prestan servicios publicos. pavimentado del distrito ordenado y
e Falta de pavimentacidn y asfaltado. ¢ Falta de apoyo por parte del gobierno en la 8 sostenido.
e Apertura de calles y avenidas no alineadas. construccion y asfaltado de vias. 4 | * Construccion de puentes y canalizacidn i
* No contamos con parques, jardines y bulevares. E
¢ Mala gestién municipal en la utilizacién de =

fondos para obras. %
e Servicios basicos no concluidos. o

e Construccidén de pistas y veredas sin la
fiscalizacidn correspondiente.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 2: DESARROLLO URBANO Y SERVICIOS BASICOS DE CALIDAD

7: VIVIENDA PLANIFICADA CON SERVICIOS BASICOS

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

ACTIVIDADES

e Potencial humano (mano de obra calificada).

e AGUAS LIMA NORTE

e Plan de Desarrollo Urbano.

e Empresas comercializadoras de materiales de e ENEL e Asesoria Técnica, difusidn sobre

construccion. e TELEFONICA DEL PERU ?’ construccion de viviendas.
e Talleres de carpinteria y cerrajeria metdlicas. e TELECABLE — o e Registro de albaiiiles en la Municipalidad.
e Vidrierias. e CLARO e Funcionamiento eficiente de la oficina de

obras del municipio.
DEBILIDADES AMENAZAS

e Deficiente recursos econémicos. e Faltas de coordinacion con las empresas que e Construccion de viviendas multifamiliares.
e Falta de pavimentacidn y asfaltado. prestan servicios publicos. e Capacitacioén al sector de construccidn civil.
e Apertura de calles y avenidas . ¢ Falta de apoyo por parte del gobierno en la 8 e Convenios para programas de vivienda de
¢ No contamos con parques, jardines y bulevares. construccion y asfaltado de vias. 1 acceso a familias con bajos recursos
e Empresas irresponsables en la ubicacion E econdémicos.

correcta de los postes. s
e No se da por terminacién y culminacion de los %

servicios basicos. o

e Construccion de pistas sin control y fiscalizacidn
por los entes.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 3: DESARROLLO CON SEGURIDAD CIUDADANA GARANTIZADA
8: POBLACION ORGANIZADA Y SEGURA
FORTALEZAS OPORTUNIDADES ACTIVIDADES
e Patrullaje policial. e La policia nacional (orientacion). e Fortalecer las organizaciones por medio de
e La gobernacién. e Hospital Regional Huacho — Huaura — Oyén. programas de formacidn y orientacion.
e Clubes deportivos y asociacién culturales. e Universidad (capacitacidn) e Programas de educacidn ciudadanay
e La parroquia e Subprefectura 5 familiar.
e Las organizaciones de base. e Ministerio publico. o e Reorganizacion y fortalecimiento de los
e Juntas vecinales y club de madres © comités vecinales y capacitacién de sus
e Centro de salud. lideres.
e Experiencia de brigadas de serenazgo ¢ Implementar estrategias preventivas y
disuasivas.
DEBILIDADES AMENAZAS
¢ Pandillas, alcoholismo, drogadiccién y e Medios de comunicacion. e Utilizar los medios de comunicacion para
prostitucion. ¢ Delincuencia. 8 fomentar la participacién ciudadana.
e Desercion escolar. Desintegracion familiar. e Venta de licores adulterado a bajo costo. 1 e Comité civico de seguridad que involucre a
¢ Miedo a comprometerse. e Proveedores de droga. E PN, Ejército, Ministerio Publico,
e Indiferencia e individualismo. e Cultura conformista y asistencialista. < PROMUDEH.
e Micro comercializacién de drogas. e Ceimen organizado %
e Pérdida del principio de autoridad. (o]
e Falta de conciencia ciudadana.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 3: DESARROLLO CON SEGURIDAD CIUDADANA GARANTIZADA

9: JOVENES Y FAMILIAS REHABILITADAS — NIVEL JOVENES

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

ACTIVIDADES

e Recursos Humanos.

e Parroquia, centro de salud.

e DEMUNA — Defensoria parroquial.

e Gobernacién, delegado policial.

e Centros educativos, Escuela de Padres.

¢ Espacios de asesoria legal del CODEH,
PROMUDEH, DEMUNA.

e UGEL: con espacios formativos y capacitacion.

e Universidad, con psicdlogos, sociélogos.

e ONGs: Asesoria técnica.

e Programas no escolarizados.

e Actividades deportivas organizadas.
e Programas sociales.

e Talleres de capacitacion.

e Microempresas juveniles.

e Comité de Apoyo a la rehabilitacién de jovenes. | ® Medios de comunicacion: radial, escrita y tv 5 e Implementar programas de rehabilitacion
e Asociacion de impulso a Hualmay. cable. © juvenil.
e Programa de charlas del centro cultural

hualmay.
e Programa de vacaciones Uutiles.
e Programa de sexualidad y pre-vocacional.

DEBILIDADES AMENAZAS

e Desintegracién familiar y pérdidas de valores. e Crisis: politica econdmica, social y cultual. e Programa de actividades cultural y
e Indiferencia de participar en talleres, charlas. e Comercializadores de marihuana y cocaina. recreativo en los C.E.
¢ Escasas fuentes de trabajo. ¢ El mal uso de los medios de comunicacién. 8 e Centro Juvenil Casa del Joven.
¢ Venta de licores adulterado y a bajos costos. e Crisis de valores. E e Crear un comité distrital de coordinacién de
e Escasa educacidn / bajo nivel. 2 instituciones que trabajan con jovenes.
e Indiferencia de los padres hacia sus hijos / s

abandono. g
e Violencia familiar — alcoholismo — drogadiccion. o

e Micro comercializacion de drogas y de licor
adulterado.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 3: DESARROLLO CON SEGURIDAD CIUDADANA GARANTIZADA

10: PROGRAMAS DE REHABILITACION JUVENILES Y FAMILIARES — NIVEL JOVENES

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

ACTIVIDADES

e Centro de salud.
e Defensoria parroquial.

e DEMUNA provincial.
e Universidad

e Diagndstico de la realidad y las necesidades
de las familias hualmayunas.

e Escuela de Padres / Centros Educativos. e PROMUDEH e Programas de concientizacidn de la pareja
e DEMUNA e CODEH ?’ en vista al matrimonio.
e Programas formativos de la Parroquia. e Diécesis de Huacho (crecer en pareja) o | *Equipo multidisciplinario que asesore las
e Comités Vaso de Leche / Comedores Populares. | e Beneficencia Regional. familias con problemas.
e Clubes y Centros de Madres. e Medios de comunicacion. * Proyecto de apoyo a la economia familiar.
o CEl estatales y particulares.
DEBILIDADES AMENAZAS

e Poco didlogo en pareja y entre padres e hijos. e Crisis de valores e Casa hogar para nifios abandonados o nifios
¢ Desintegracién familiar. e Crisis econdmica. trabajadores.
e Emigracion e Cultura machista e Programas de educacidn sexual (en el
e Convivencia familiar extensa. e Programas y comerciales de los medios de sentido amplio).
¢ Machismo — Violencia. comunicacion (novelas). 3 e Casa del adulto mayoro.
e Escasa formacién en parejas inestables — e Poca valorizacion del matrimonio como Y | ® Programa de rehabilitacion

madres solteras. institucion. E e Programas deportivos
e Compromisos multiples. = e Escuelas de liderazgo
e Maternidad y Paternidad Precoz. %
e Alcoholismo y prostitucién o

¢ Violencia a la mujer.

e Maternidad y paternidad irresponsables.

® Escasos recursos econdmicos.

e Pérdida de autoridad de los padres y valores.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 3: DESARROLLO CON SEGURIDAD CIUDADANA GARANTIZADA

11: SERVICIO POLICIAL EFICIENTE

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

ACTIVIDADES

e Comisaria
e Alumbrado publico
e Red telefdnica

e Municipalidad provincial
e Subprefectura (subprefecto)
e ONGs

e Sensibilizacion y concientizacién de las
Fuerzas policiales para que asuma su
funcién que incluye su rol de formadores y

e Jueces de Paz / Gobernacién / Municipalidad e UGEL — Universidad ?’ orientadores.
e Mesa de concertacién e Mesa de concertacién: Provincial y Regional. | © | ®Elabora un diagndstico de la problematica
e Centros educativos social y seguridad ciudadana con proyectos
e Terreno para la comisaria prioritarios.
e Promover el Comité Civico pro Comisaria.
DEBILIDADES AMENAZAS
¢ Deficiencia en las rondas. e Crisis econdmica. e Acercamiento de la policia a la poblacidn.
e No hay participacion del Gobierno Local. e Politica de gobierno. 3 e Educacién ciudadana.
e Escaso patrullaje. e Cultura individualista y violenta. 1
e Drogadiccién — Prostitucién. Pandilla. E
e Corrupcion de unos policias. <
e Violencia y abuso policial. %
¢ Pérdida de los valores comunitarios. o

e Falta de credibilidad de la PN.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 4: DESARROLLO DE LA ORGANIZACION CON LIDERAZGO DEMOCRATICO

12: ORGANIZACIONES CONSOLIDADES Y ARTICULADAS

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

ACTIVIDADES

e Organizacion que lucha por el alimento de los
nifios y tercera edad.
e Organizacién mas activa.

e Programas de apoyo alimentario a los mas

necesitados.
e Mesa de concertacién

e Inventario de organizaciones de base del
distrito.
e Organizarse y fortalecer a través de la

¢ Organizaciones diversas: pro templos, e Ministerio de Salud 5 capacitacion.
comedores, vaso de leche, asociacién de e Programas pastorales o e Institucionalizacién de las organizaciones en
vecinos, comités de obras o de desarrollo, e DEMUNA / Aldeas Infantiles el municipio y en registros publicos.
clubes, etc. e Parroquia. e Capacitacion de dirigentes.

DEBILIDADES AMENAZAS

e Incumplimiento de entrega de vaso de leche en | e No-existencia de aldeas infantiles. e Organizacion de centrales organizativas a
el tiempo indicado. e Falta de lideres preparados. e nivel distrital.

e Incumplimiento de las normas legales en las e Falta de escuela de lideres. 4 e Proyecto de acompanamiento y asesorias
directivas: Dirigentes eternos, etc. e Falta de compromiso social. E para las organizaciones.

e Intereses de lucro. Egoismo. ¢ Falta de identidad ciudadana. s

e Falta de institucionalizacién de las OSB. %

o
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OBJETIVO ESTRATEGICO 4: DESARROLLO DE LA ORGANIZACION CON LIDERAZGO DEMOCRATICO

13: JOVENES LIDERES QUE PARTICIPAN EN EL DESARROLLO DE SU COMUNIDAD

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

ACTIVIDADES

e Existencia de Jovenes.
e Parroquia sagrada familia que apoya a los

e Consejo de la Juventud.
o MICLCP

e Censo de lideres y juveniles.

jovenes. o Colegio y universidades o e Organizarlos y capacitarlos, ademas de
o Clubes deportivos para los jévenes. e Academias, Institutos. © orientarlos.
e Base Militar, Comisarias.
DEBILIDADES AMENAZAS
wn
(]
e Abandono de jévenes y adolescentes, falta de ﬁ
oportunidades de trabajo. e Expendedores de drogas y bebidas 2 , .
. . . . 3 e Escuela de lideres Juveniles.
¢ Pandillas, drogadiccidn, alcoholismo alcoholicas. S
prostitucion. 2
—|
o
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OBJETIVO ESTRATEGICO 4: DESARROLLO DE LA ORGANIZACION CON LIDERAZGO DEMOCRATICO

14: LIDERES LOCALES DEMOCRATICOS Y CALIFICADOS

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

ACTIVIDADES

e Existen ciudadanos locales clasificados.
e Consolidacion de la democracia a través de la

e D.S. 01-014 de creacién de la MCLCP.
e Gobierno propicia espacios democraticos.

e |[dentificacion de los lideres en el distrito.
e Capacitacion y organizacion.

MCLCP. ¢ Propio del fortalecimiento de las OBS (E, e Organizarlos e institucionalizarlos:
(o) Asociacion de lideres de Hualmay.
DEBILIDADES AMENAZAS
w
(@)
e Poco interés de los ciudadanos para participar ﬁ
en los procesos de consolidacién democratica. | e Incertidumbre y la desconfianza de la Z | e Creacion de la Escuela de Lideres.
e Falta de civismo e identidad. poblacién a los cambios. = e Asociacion de Lideres de Hualmay.
e Falta de confianza en sus autoridades. g
o
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OBJETIVO ESTRATEGICO 5: DESARROLLO DE UNA COMUNIDAD SALUDABLE

15: SITUACION NUTRICIONAL Y SEGURIDAD ALIMENTARIA DE LA POBLACION A MEJORAR

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

ACTIVIDADES

e Centro de Salud Hualmay — MINSA

o Puesto de Salud Dom. Mandamiento y Campo Alegre — MINSA.
e Pastoral de la Salud — Parroquia.

e Comedores populares, comités de Vaso de Leche

e Produccion de alimentos de pan llevar.

e Mercado de abastos. Panaderias, bodegas.

e Apoyo PRONAA a Comedores Populares.
e Funcionamiento de Programas Sociales de
Asistencia Alimentaria MINSA: PAN TBC,

PANFA, PLAN IEC.
e Funcionamiento del programa Vaso de
Leche (Municipalidad Distrital de

e Fortalecimiento e
institucionalizacién de las OSB e
integracién con los actores de
desarrollo (sociedad civil y estado)
y Mesa de Concertacion.

e Elaboracién de un Proyecto de

2 . . . .
e Cria de animales menores (cuy, conejo, codorniz) Hualmay). 8 Nutricion y Seguridad Alimentaria
e Establos lecheros. e Funcionamiento “Programa Desayuno para la poblacién del distrito de
. L o e . B s
e Recursos humanos profesionales de la salud (nutricionistas, Escolares” (Ministerio Educacion — UGEL Hualmay — Huaura - Lima.
. . 7 . o

enfermeras, asistenta social, médicos y otros). N° 09)
e Cunas y wawa-wasis. ¢ Ayuda internacional para comedores
e Mesa de Concertacion del Distrito de Hualmay. parroquiales.

 MICLCP Provincia de Huaura.
DEBILIDADES AMENAZAS

e Falta socializar la informacién nutricional existente (Fuente: e Disminucion del presupuesto a los e Campafias comunitarias de

MINSA). programas sociales. informacién, educaciény
e Persistencia de habitos y costumbres alimenticios erréneos en la e Prevalencia de altas tasas de mal nutricion | comunicacion (IEC) en

poblacién. aguda crdnica especialmente en menores 8 alimentacion y nutricién.

.l . . ~ b | . . s . ey

e Las familias no consumen alimentos producidos en la zona. de 5 afos y escolares. m e Ejecucion de proyecto de Nutricion
e Los programas de Asistencia alimentaria entregan alimentos no e Persistencia por las autoridades del 3 y Seguridad Alimentaria.

producidos en Hualmay (Vaso de Leche). gobierno local en comprar productos g e Asociacion de lideres de Hualmay.
® Bajos Recursos econdmicos para cubrir la canasta alimentaria alimenticios no lacteos para el Programa 6!

familiar.
e Uso inadecuado de métodos de informacién, educacién y
comunicacion (IEC) en nutricidn por autoridades competentes.

del Vaso de Leche.
e Faltan normas de politica Alimentaria
Nutricional.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 5: DESARROLLO DE UNA COMUNIDAD SALUDABLE

16: POBLACION SALUDABLE CON PRACTICAS PREVENTIVAS

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

ACTIVIDADES

e Centro de Salud Hualmay — MINSA.

® Puesto de Salud Domingo Mandamiento y Campo
Alegre — MINSA.

e Pastoral de la Salud — Parroquia.

e Farmacias y Boticas.

e Recursos humanos profesionales de la salud
(nutricionistas, enfermeras, asistencia social,
médicos y otros).

e Poblacidn indiferente ante el cuidado de su salud integral.

e Poblacidn resistente al cambio de conductas saludables.

e Prevalencia de malos habitos y costumbres de salud y saneamiento
ambiental.

e Presencia de perros vagos y callejeros.

¢ Presencia de roedores e insectos vectores.

e Basura callejera en terrenos desocupados, casas abandonadas.

e Camales clandestinos (Prolong. Las Flores, Prolong. Francisco Rosas,

e Organizacion de la
Escuela para
promotores de Salud
Integral (Fisico mental,
medio ambiente y
nutricién), en Hualmay.

e Registro 7 Padrén de
promotores de salud

e Promotores de salud, parteras tradicionales. Santa Rosa). Calificados.
e Practica de la Medicina Natural. e Malos olores en las calles por aguas servidas y basura organica. 2
e Programas preventivos de salud: IRA, TBC, EDA, e Consumidores de alcohol y droga. o
PROCETS, Planificacidn Familiar, Salud Materna, e Prostitucion clandestina.
Control de crecimiento y desarrollo, Saneamiento e Bares que expenden licores adulterados.
Ambiental. e Escasas medidas de saneamiento bdsico en mercados y bodegas
e PROCAPE (Sta. Rosa, Carmelitas) forman técnicos en expendedoras de alimentos.
Salud. e MCLCP.
e Visitadoras de enfermos — Parroquia. e Planificacién de la Politica de Salud.
e Boletin Parroquial. o PRONAA.
e Jovenes que siguen estudios superiores. ¢ Programa de Seguro Integral de Salud (SIS) — MINSA.
o MICLCP — distrital.
DEBILIDADES AMENAZAS
e Panaderias con inadecuadas condiciones sanitarias e Recorte del presupuesto al Seguro Escolar — MINSA. @ e Funcionamiento de la
de funcionamiento. ¢ Indiferencia del Gobierno Local ante los problemas de Salud. 2 Escuela de Promotoras
m

e Inadecuado abastecimiento de agua potable.

e Regiduria de Salud de la Municipalidad Distrital Inoperante.

en Salud Integral
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OBJETIVO ESTRATEGICO 5: DESARROLLO DE UNA COMUNIDAD SALUDABLE

17: SERVICIOS DE SALUD DEBIDAMENTE EQUIPADOS Y EFICIENTE

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

ACTIVIDADES

e Centro de Salud de primer nivel.
e Personal de salud altamente calificado de
primer nivel.

e CC de referencia Hospital Regional.
e Programa de capacitacién y de prevencion en
salud.

e Comité Distrital Multisectorial de Salud.
e Adquisicién de terreno.
e Disefio arquitecténico de Centro de Salud.

e Micro red de salud de Hualmay (Carquin, e Programa de equipamiento en salud. S ¢ Proyecto de financiamiento de construccién

Manzanares, Vegueta, Santa Maria). © de nuevo Centro de Salud.
e Modelo de Capacitacion de Salud. ¢ Proyecto de financiamiento para

equipamiento.
DEBILIDADES AMENAZAS

e Centro de salud infraestructura y equipamiento | e No hay presupuesto. » e Construccion del Hospital.

primer nivel pero no puede crecer mas. e Servicio de salud no hay una politica de 8 e Funcionamiento de un Sistema Integral de
o El distrito no dispone de terreno para nuevos expansion de los servicios de acuerdo a las m Salud en el Distrito.

servicios. necesidades de la poblacién. é
e Infraestructura adecuada para servicio de m

salud. 3

o

e Poblacidn que no valora su salud.

GESTION MUNICIPAL 2019 - 2022



PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE HUALMAY

OBJETIVO ESTRATEGICO 6: DESARROLLO EDUCATIVO INTEGRAL Y DE CALIDAD HUMANA

18: MEJORA SUSTANTIVA DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN TODOS LOS NIVELES

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

ACTIVIDADES

e UGEL N° 09. SUTEP
o CE y programas: CEO, CETI, CEIS, Wawa-wasi.
e Infraestructura educativa.

e Universidades
e Institutos Pedagdgicos.
e Policia Nacional.

e Promover la organizacion de un Consejo
Educativo distrital con la participacién de los
agentes y actores educativos y sociales.

e Parroquia, colegios parroquiales. e Biblioteca Municipal (E, e Promover la formacién una biblioteca
e Docente y municipios escolares. e Programas Sociales o distrital.
e Institutos tecnoldgicos e Seguro Integral
e Centro Cultural Hualmay. e |niciativas desde la Parroquia en
e Centro de Salud. Educacién.
DEBILIDADES AMENAZAS
e Carencia de una biblioteca municipal. e Carencia de un plan nacional de e Programa de sensibilizacidn, orientacién y
e Deficiente capacitacién docente y de infraestructura educativa. desarrollo educativo. formacion para padres de familia.
e Despreocupacion de los padres de familia. e Programas educativos que no e Programa no escolarizado de formacién
* Indiferencia de las autoridades publicas. estén de acuerdo a la realidad. " para nifios y jovenes que han dejado el
e Carencia de.(liisFipIin.a.en los colegios y escasa identidad cultural. e Mentalidad conformista. 8 colegio.
* Ren?unerau.o,n msuf".:'ente del p.e,rsonal docente. e Medio de comunicacién que m e Programas de capacitacidn técnico
e Desintegracion familiar y desercién escolar. . . 2 .
e Carencia en la formacidén en los valores y baja autoestima. impone modelos ajenos al § productiva.
e Carencia de autoridad por parte de los padres. pueblo. E
e Situacién econdmica precaria. Desnutricion infantil. 3

e Marco legal que garantice mayor participacion activa de PP.FF.
e Departamento de tutoria con personal no especializado.

¢ No se toma en cuenta la pluriculturalidad del pueblo.

e No adecuado sistema de control de la calidad educativa.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 6: DESARROLLO EDUCATIVO INTEGRAL Y DE CALIDAD HUMANA

19: POBLADOR CON CALIDAD DE VIDA EN VALORES Y EN CULTURA

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

ACTIVIDADES

e Parroquia
e Centros Culturales
e UGEL, Centros Educativos

e Universidad
e Institutos Superiores
e Medios de Comunicacion

e Crear programas que estimule la lectura.
e Editar una revista cultural al alcance del
pueblo.

e Otras iglesias cristianas e Didcesis de Huacho (23 e Crear un programa radial que fomente la
e Municipio e Estar cerca de la capital. o cultura y los valores.
e Asociaciones folkldricas
¢ Medios de comunicacién
e Internet.
DEBILIDADES AMENAZAS

¢ Bajo nivel educativo e Distorsién de la informacidn por e Promover actividades culturales para
e Carencia de valores los medios de comunicacion. redescubrir nuestras raices.
e Poca identidad histérica — cultural e Falta de criterios éticos en 8 e Fomentar programas escolarizados y de
e Poco habito de lectura y culturizacién. internet. ﬁ alfabetizacion.
e Indiferencia y conformismo. e Imposicion de culturas extraflasa | 2
e Escaso acceso a material educativo y formativo (libros, la nuestra. E

revistas, internet). e Falta de interés por parte del 5

gobierno para promover valores (o]

e Ausencia de Biblioteca Municipal.

culturales propios.
e Crisis econdmica.
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3.6. EJES DE DESARROLLO ECONOMICO

PROYECTOS:

SECTOR AGROPECUARIO

e Proyecto de Catastro Agricola y Sistema de Regadio.

e Diagndstico Integral del Sector.

e Proyecto de desarrollo del Sector: Organizacién, capacitacion técnicay en
gestién. Lineas de Crédito y Comercializacion (aspecto agroecolégico).

e Canalizacién de sistema de riego

e Festivales feriales para la venta de productos

e Defensa riberefia y encauzamiento del rio

SECTOR PEQUENA Y MICROEMPRESA

e Diagndstico Integral del Sector.

e Proyecto de Infraestructura empresariales: Mercado Mayorista de
Productores, Centro de Acopio de Aves, Camal, Parque Industrial.

e Proyecto de Transformacién agro industrial.

e Proyecto de Capacitacidn Técnica y en gestioén.

SECTOR TURISMO

e Diagndstico Integral de recursos turisticos.

e Proyecto de Recuperacién y Mantenimiento de zonas arqueolégicas y
casas coloniales.

e Proyecto de Creacién del Comité de Promocidn Turistica del distrito de
Hualmay.

e Inversidén en la zona arquiolégica monumental los HUACOS

e Promover restaurantes y hostales turisticos

e Promover la casa de la cultura

3.7. EJE DESARROLLO URBANO
Proyectos:

e Proyecto de Centros de Esparcimiento y Complejo Deportivo.

e Diagndstico de Infraestructura de servicios sociales del distrito.

e Apertura de calles principales.

e Proyecto de saneamiento basico del distrito (limpieza publica, agua y
alcantarillado).
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e Diagndstico del tendido de Postes eléctricos, tendido de red y del
alumbrado publico.

e Proyecto de conservacién del medio ambiente.

e Plan de desarrollo urbano.

e Proyecto integral de infraestructura vial.

e Proyecto de alineamiento, ampliacién y nivelacién de calles.

e Proyecto de asfaltado, seializacién y semaforizacion de las calles y
avenidas principales.

e Proyectos de asesoria y capacitacion en construccidn de viviendas.

3.8. EJE SEGURIDAD CIUDADANA

Proyectos:

e Proyecto Juvenil de formacién humana, capacitacién técnica, cultural
y deportiva.

e Proyecto de Rehabilitacidn Juvenil.

e Diagndstico de las Familias del Distrito de Hualmay.

e Proyecto de orientacidn a los nifios trabajadores y abandonados.

e Diagndstico de la situacion social y Seguridad Ciudadana.

e (Cdmaras de vigilancia en lugares estratégicos.

e Programa de acercamiento entre la PN y la poblacidn.

e Programa integral de seguridad ciudadana y participacién vecinal.

e Proyecto de asesoria y capacitacion de las juntas vecinales de
seguridad ciudadana.

3.9. EJE DE dimension institucional

Proyectos:

e Proyecto de fortalecimiento de las organizaciones e instituciones:
empadronamiento, institucionalizacién, articulacidn y capacitacion.

e Programa de formacién para la participacioén y vigilancia ciudadana.

e Censo de dirigentes y lideres locales.

e Proyectos de Escuela de lideres (adolescentes, jovenes y adultos).

e Creacién de la oficina técnica de cooperacidn nacional e
internacional

e Proyecto de construcciéon del Palacio Municipal

3.10. EJE SALUD

Proyectos:
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Proyecto de nutricidén y seguridad alimentaria para la poblacion del
distrito de Hualmay.

Programa Preventivo de salud comunitario de informacidn,
educacion y comunicacién en alimentacién y nutricion.

Proyecto de Escuela de Promotoras en Salud Integral.

Programa de atencidn con una farmacia municipal en convenio con la
parroquia.

Conformacién del Comité Multisectorial de Salud a nivel distrital.
Proyecto de implementacidn del hospital materno infantil.
Implementacidn del servicio de atencién eficiente en los centros de
salud distrital

.Programa de equipamiento con material quirudrgico a los centros de
salud

3.11. EJE EDUCACION

Proyectos

Conformacién de un Consejo Educativo Distrital.

Proyecto de biblioteca virtual distrital y de estimulacién de la
lectura.

Programa de gestiébn y mantenimiento de la infraestructura
educativa con el gobierno regional, ministerio de educacién y
PRONIED.

Programa de implementacion e equipamiento con aulas virtuales.
Programa de formacién en valores Y LIDERAZGO JUVENIL.

Programa de fortalecimiento identidad local a partir del
conocimiento de su cultura, historia, folklor, gastronomia y recursos
naturales.

Programas de capacitacién docente

Encuentros regionales con los alcaldes escolares

3.12. EJE GESTION

Proyectos

Fortalecimiento institucional.

Modernizacion y simplificacion del aparato administrativo.
Gestidon Gerencial eficiente y eficaz.

Gestidn con participacién ciudadana.
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